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  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสหกรณ์   พ.ศ.  2542       นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับ 
จดทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด พ.ศ. 2556   ไว้แล้ว  
ต้ังแต่วันที่                                       (ใช้แทนข้อบังคับฉบับเดิม เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.082539) 
 
 
 
 
 
      (นายปรัชญา  มากไมตรี) 

                                                                       สหกรณ์จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
                                                              รองนายทะเบียนสหกรณ์ ปฏิบัติการแทน 

  นายทะเบียนสหกรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแมฮ่่องสอน จ ากัด 
พ.ศ.  2556 

 
 

ตามมติของที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด    เมื่อวันที่  
19  เดือน  มกราคม พ.ศ. 2556    ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อบังคับ
ฉบับน้ีแทน  ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความดังน้ี 

ข้อบังคับน้ีเรียกว่า  “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน   จ ากัด      
พ.ศ. 2556” 

ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับที่ใช้บังคับ   นับแต่วันที่ข้อบังคับฉบับน้ี 

มีผลบังคับใช้ 
ในข้อบังคับน้ี 

  “สหกรณ”์  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด 
  “สมาชิก”   หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด 
  “คณะกรรมการด าเนินการ”     หมายถึง    คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด 
  “สังกัด”    หมายถึง    สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
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หมวดที่  1 
ชื่อ ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 

 
 ข้อ 1.  ชื่อ ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 

 ช่ือ    สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด 
                 MAEHONGSON  PUBLIC  HEALTH  SAVING  CO-OPERATIVE  LIMITED 
 ชื่อย่อ    สอ.สสจ.มส. 
 ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์ 
 ที่ตั้งส านักงาน  เลขท่ี 129  ถนนขุนลุมประพาส  ต าบลจองค า อ าเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน   
 ท้องท่ีด าเนินงาน    จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
 เคร่ืองหมายสหกรณ์     เป็นรูปวงกลม  2 ช้ัน  ช้ันในประกอบด้วยรูปงู  2 ตัวพันคบเพลิง   ซึ่ง

เป็นเครื่องหมายของกระทรวงสาธารณสุข    ช้ันนอกล้อมกรอบด้วยชื่อสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัด
แม่ฮ่องสอน   จ ากัด  และปี  พ.ศ.  ที่เริ่มด าเนินการ 

 สหกรณ์อาจย้ายที่ต้ังส านักงานได้ตามที่คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร  โดยแจ้ง
ให้นายทะเบียนสหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

 
 

หมวดที่  2 
วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 

 
ข้อ 2. วัตถุประสงค์   สหกรณ์น้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ

บรรดาสมาชิก  โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์   รวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 
(1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์  โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทางอัน

มั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 
(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก 
(3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพ่ือการประกอบอาชีพและการด ารงชีพของสมาชิก 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น  สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์  องค์กร  ชุมชน 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
(6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
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ข้อ 3. อ านาจกระท าการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีอ านาจกระท าการ 

ดังต่อไปน้ี 
(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(2) จัดหาทุนเพื่อด าเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(3) ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
(4) ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
(5) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(6) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(7) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันท าให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ์ 
(8) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(9) ออกต๋ัวสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
(10)  ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

ก าหนด 
(11)  ด าเนินการให้กู้ยืมเพ่ือการเคหะ 
(12)  ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
(13)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 

  (14)  ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคล
อื่นใด 

(15) กระท าการต่าง ๆ   ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์   เพ่ือให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น  รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง  กู้  ยืม  เช่าหรือให้เช่า  เช่าซื้อ
หรือให้เช่าซื้อ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ  ขายหรือจ าหน่าย  จ านองหรือรับจ านอง  จ าน า
หรือรับจ าน า  ด้วยวิธีอื่นใด  ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

หมวดที่  3 
ทุน 

 

ข้อ 4. ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี 
(1) ออกหุ้น 
(2) รับฝากเงิน 
(3) กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช้เงินและตราสารการเงินอย่างอ่ืน 
(4) สะสมทุนส ารองและทุนอื่น ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 
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หุ้น 
 ข้อ  5.  การออกหุ้น    สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จ ากัดจ านวน  มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
 ข้อ  6.  หุ้น    แบ่งเป็นหุ้นมีมูลค่าเท่า ๆ  กัน  และสมาชิกแต่ละคนจะต้องถือหุ้นอย่างน้อยหน่ึงหุ้น     
แต่ไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นที่ช าระแล้วทั้งหมด 
 ข้อ  7.  การถือหุ้น   สมาชิกทุกคนต้องส่งเงินค่าหุ้นเป็นรายเดือนต้ังแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตาม
อัตราส่วนของจ านวนเงินได้รายเดือนของตน ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
  สมาชิกที่ประสงค์จะขอซื้อหุ้นเพิ่ม    นอกจากซื้อเป็นรายเดือนแล้วต้องยื่นค าขอเป็นหนังสือ และ
เมื่อคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาถึงการด าเนินกิจการของสหกรณ์แล้ว อาจไม่อนุญาตให้ซื้อหุ้นเพ่ิมหรือซื้อ
ตามจ านวน ที่คณะกรรมการด าเนินการอนุญาตได้ 

 เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก   หมายถึงเงินเดือนและเงินเพ่ิมค่าครองชีพ   และเงินที่
จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจ า  ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด  และหมายถึงบ านาญตาม
กฎหมายว่าด้วยบ าเหน็จบ านาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้   
เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง  สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบ            

ลบหน้ีที่สมาชิกผูกพันต้องช าระหน้ีแก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นน้ัน 

 ข้อ  8.  การช าระค่าหุ้นรายเดือน  การส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนน้ัน   ให้ส่งโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือน
ของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจ าเดือนน้ัน ๆ ทุกเดือน 
             กรณีสมาชิกมีความจ าเป็นที่จะต้องส่งค่าหุ้นเป็นเงินสด  ให้สมาชิกแจ้งความจ านงเป็นหนังสือ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
               เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือ และคณะกรรมการด าเนินการ  ได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า
สมาชิกน้ันตกอยู่ในพฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนได้    โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่
สุจริตของตน คณะกรรมการด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกน้ันมิต้องส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนช่ัวระยะเวลาตามที่
คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรได้                                                                                                                
 ข้อ  9.   การงดส่งค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกที่ได้ส่งเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยยี่สิบเดือน หรือเป็น
จ านวนเงินไม่น้อยกว่าหน่ึงแสนบาทและไม่มีหน้ีสินกับสหกรณ์ จะงดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนหรือลดจ านวนการถือ
หุ้นรายเดือนลงก็ได้  และในกรณีที่มีหน้ีสินกับสหกรณ์จะลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ แต่ต้องไม่ต่ ากว่า
เดือนละห้าร้อยบาท  โดยแจ้งความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ  
 ข้อ  10.  การขายและโอนหุ้น      สมาชิกอาจโอนหุ้นของตนได้โดยเงื่อนไขดังต่อไปน้ี 

(1)  หุ้นที่จะโอนน้ันต้องช าระครบมูลค่าแล้ว 
(2) ตราบเท่าท่ียังเป็นสมาชิกอยู่  สมาชิกจะโอนหุ้นหรือถอนหุ้น ซึ่งตนถืออยู่ไม่ว่าบางส่วนหรือ

ทั้งหมดไม่ได้  นอกจากจะโอนให้แก่สมาชิกในสหกรณ์เดียวกัน  หรือโอนให้แก่ผู้สมัครเป็นสมาชิกที่คณะกรรมการ
ด าเนินการตกลงรับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว 
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(3) การโอนหุ้นน้ัน    ต้องท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้โอนและผู้รับโอนยื่นต่อสหกรณ์   เมื่อ 

คณะกรรมการด าเนินการเห็นเป็นการสมควรและได้จดทะเบียนการโอนแล้ว การโอนหุ้นน้ันจึงเป็นอันสมบูรณ์ 
(4)  สหกรณ์อาจรับโอนหุ้นจากสมาชิกคนหน่ึงคนใดไว้เป็นการช่ัวคราว ตามที่คณะกรรมการ

ด าเนินการเห็นสมควรแล้วจ าหน่ายให้แก่สมาชิกอื่นต่อไปโดยเร็ว 
การจดทะเบียนการโอนหุ้นต้องเสียค่าธรรมเนียมคนละหน่ึงร้อยบาท 

ข้อ  11.   การแจ้งยอดจ านวนหุ้น    สหกรณ์จะแจ้งยอดจ านวนหุ้นที่สมาชิกถือ   ให้สมาชิกแต่ละคน
ทราบทุกส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
  

หมวดที่  4 
การด าเนินงาน 

 

 ข้อ  12.  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์   การลงลายมือช่ือเพ่ือให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอัน
เกี่ยวกับบุคคลภายนอก  เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับน้ี  ให้ปฏิบัติดังน้ี 

(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ตลอดจนการเบิก  หรือรับเงินกู้  การจ านองซึ่งสหกรณ์
เป็นผู้จ านอง   การถอนเงินฝากของสหกรณ์  และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะต้องลงลายมือช่ือของประธานกรรมการ  
หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ   หรือเหรัญญิก  หรือกรรมการที่ได้รับมอบหมาย  หรือผู้จัดการ   
หรือผู้ที่คณะกรรมการมอบหมาย รวมเป็นสองคน 

(2) การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนน้ี  จะต้อง
ลงลายมือช่ือของผู้จัดการ และ/หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
                อน่ึง   ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบส่ังจ่ายเงิน ใบรับเงิน ต๋ัวสัญญาใช้เงิน และตราสาร
การเงินของสหกรณ์น้ัน  ต้องประทับตราสหกรณ์เป็นส าคัญด้วย 
     การเงินของสหกรณ์    การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์   ให้อยู่ในความรับผิดชอบของ 
ผู้จัดการ   ทั้งน้ี  เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

 
วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน 

 

           ข้อ  13.   วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน     ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน
ส าหรับปีหน่ึง ๆ ไว้  ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดังว่าน้ี  ต้องได้รับความเห็นชอบ
จากนายทะเบียนสหกรณ์ 
                   ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก าหนด    หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงิน
กู้ยืมส าหรับปีใด  ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมส าหรับปีก่อนไปพลาง 

 ข้อ 14.   การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน  สหกรณ์อาจกู้ยืมเงินหรือออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน  หรือตราสาร
การเงิน  หรือโดยวิธีอื่นใด  ส าหรับใช้เป็นทุนด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้   ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
เห็นสมควร   ทั้งน้ี   จะต้องอยู่ในภายเงินวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันตามข้อ  13 
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การรับฝากเงิน 
 
          ข้อ 15.  การรับฝากเงิน   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์  หรือฝากประจ าจากสมาชิกหรือ
สหกรณห์รือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมน้ันไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงเป็นสมาชิกของสหกรณ์   
ทั้งน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

             ข้อก าหนดเกี่ยวกับการฝาก  ดอกเบี้ย  การถอนเงินฝาก  และข้อก าหนดอื่น ๆ ว่าด้วยเงินฝาก
ออมทรัพย์  หรือเงินฝากประจ าน้ัน   ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ์ 
                       ให้สหกรณ์ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์  และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
              

การให้เงินกู้ 
 
         ข้อ 16.  การให้เงินกู้   เงินกู้น้ันอาจให้ได้แก่ 
           (1)  สมาชิกของสหกรณ์ 
   (2)  ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงินได้ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 
                       การให้เงินกู้แก่สมาชิกน้ัน ให้คณะกรรมการด าเนินการ มีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้
ได้ตามข้อบังคับและตามระเบียบของสหกรณ์ 
                   ข้อก าหนดต่าง ๆ  เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้  ประเภทและจ ากัด
แห่งเงินกู้  หลักประกันส าหรับเงินกู้  ล าดับแห่งการให้เงินกู้   การก าหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  เงินงวดช าระหน้ี
ส าหรับเงินกู้  การควบคุมหลักประกัน  การเรียกคืนเงินกู้  และข้อก าหนดอื่น ๆ  ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกน้ัน  
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

  การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนน้ัน  คณะกรรมการด าเนินการ จะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเม่ือ
สหกรณ์มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว 
                     สมาชิกหรือสหกรณ์อื่น  ซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์  ต้องเสนอค าขอกู้ตามแบบ
และระเบียบของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้ 
             ข้อ  17.  ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใดๆ  จะให้ได้แต่เฉพาะเพ่ือการ 
อันจ าเป็น  หรือมีประโยชน์  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 

    ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่องและกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิก   ให้ตรงตามความ
มุ่งหมายที่ให้เงินกู้น้ัน 
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     ข้อ  18.  ประเภทและจ ากัดแห่งเงินกู้      สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทและจ ากัด 
ดังต่อไปน้ี 
                         (1)  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน   ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอันจ าเป็นรีบด่วน  และ  
มีความประสงค์ขอกู้เงิน  คณะกรรมการด าเนินการ  อาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุน้ันได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
                         (2) เงินกู้สามัญ  ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินส าหรับใช้จ่ายเงินเพ่ือการอัน
จ าเป็น หรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการด าเนินการ  อาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกน้ันได้   ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 
                        (3)  เงินกู้พิเศษ   เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอท่ีจะช่วยเหลือให้เงินกู้ เพ่ือส่งเสริม
ฐานะความม่ันคง หรือเพ่ือการเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้   โดยจ านวนเกินกว่าจ ากัดที่สมาชิกน้ัน
อาจได้รับเงินกู้สามัญ  (ตามท่ีกล่าวใน  (2))   คณะกรรมการด าเนินการ  อาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกน้ันได้ตามที่
เห็นสมควร โดยผู้ขอกู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทน้ี ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ   และ
ต้องมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ  19.   ดอกเบี้ยเงินกู้   ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก  ในอัตราตามที่
ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ  20.  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้    ให้คณะกรรมการด าเนินการ  ตรวจตรา 
ควบคุม  ให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการ
เห็นว่า  หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง   ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่
คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
  ในกรณีอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใดๆ เป็นอันถึงก าหนดส่งคืนโดย
ส้ินเชิง  พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที   โดยมิพักต้องค านึงถึงก าหนดเวลาที่ให้ไว้   และให้คณะกรรมการด าเนินการ
จัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า 

(1)  เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
(2)  เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการว่าผู้กู้น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้น้ัน 
(3) เมื่อคณะกรรมการด าเนินการ  เห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องและผู้กู้ 

มิได้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
                    (4)   เมื่อค้างส่งเงินงวดช าระหน้ี  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือ 
ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ีดังว่าน้ันถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหน่ึง ๆ  

ในกรณีที่ผู้ค้ าประกันจะต้องรับผิดช าระหน้ีแทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถช าระ
หน้ีน้ันโดยส้ินเชิงได้   เม่ือผู้ค้ าประกันร้องขอ  คณะกรรมการด าเนินการ  อาจผ่อนผันให้ผู้ค้ าประกัน ช าระเป็นงวด
รายเดือนจนครบจ านวนตามที่ผู้กู้ได้ท าหนังสือกู้ให้ไว้ต่อสหกรณ์ก็ได้  แต่ทั้งน้ีต้องไม่เกินจ านวนงวดส าหรับเงินกู้
ประเภทน้ัน ๆ 
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  ข้อ  21.  ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน    ผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันต้องรับผูกพันว่า  ถ้าตนประสงค์

จะขอโอน  หรือย้าย  หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจ าตามข้อ 34 (3)    จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์
ทราบ  และจัดการช าระหน้ีสินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จส้ินเสียก่อน (เว้นแต่กรณีท่ียังคงเป็นสมาชิกอยู่  ตาม
ข้อ 46) 

 

การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์ 
 

ข้อ  22.   การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์   เงินของสหกรณ์น้ันสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามที่
ก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด   ภายใต้
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  โดยให้ค านึงถึงความม่ันคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 
 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 
 

ข้อ  23.   การบัญชีของสหกรณ์    ให้สหกรณ์จัดให้มีการท าบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่ส านักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

  ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุน้ัน  ส าหรับเหตุอื่นที่
ไม่เก่ียวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการน้ัน 
และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

  ให้สหกรณ์จัดท างบดุลอย่างน้อยครั้งหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทางบัญชีของ
สหกรณ์ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์  กับทั้งบัญชีก าไรขาดทุนตามแบบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด  ณ  วันที่  31  ธันวาคม  ของทุกปี 
 ข้อ  24.  การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่   ให้คณะกรรมการด าเนินการ เสนองบดุล  ซึ่งผู้สอบบัญชี

ได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว ต่อท่ีประชุมใหญ่  เพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวัน  นับแต่วันส้ินปีทาง
บัญชี 
  การเสนองบดุล   ให้คณะกรรมการด าเนินการ  เสนอรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน
ของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย 

ให้สหกรณ์ส่งส าเนางบดุลที่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่น้ัน  ไปยังสมาชิกทุกคน  และให้เปิดเผยไว้ ณ  
ส านักงานของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 

 ให้สหกรณ์ส่งส าเนารายงานประจ าปี   แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์กับงบดุล  ไปยังนาย
ทะเบียนสหกรณ์  ภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 
  อน่ึง ให้เก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์กับงบดุลไว้ที่ส านักงานของ
สหกรณ์เพ่ือให้สมาชิกตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

ให้ข้อคิดเห็น [SM1]: แก้ไขเพิม่เติม ฉบบัที่ 3 
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ก าไรสุทธิประจ าปี 
 

ข้อ  25.  การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี    เมื่อส้ินปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี
ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว  ปรากฏว่าสหกรณ์มีก าไรสุทธิ  ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิ
และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง  แต่ต้องไม่เกินร้อยละห้า
ของก าไรสุทธิ 

ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนน้ัน    ที่ประชุมใหญ่อาจจัดสรร
ได้ภายใต้ข้อบังคับ  ดังต่อไปน้ี 

(1)   เป็นเงินปันผลตามหุ้นให้แก่สมาชิก  ในอัตราไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฏกระทรวงแต่ละ
ประเภทของสหกรณ์แห่งค่าหุ้นที่ช าระแล้วของสมาชิกแต่ละคน โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา 

อน่ึง  ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม  (4.1)   ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับ
ปีใดด้วย  จ านวนเงินปันผลทั้งส้ินที่จ่ายส าหรับปีน้ัน   ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น  ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ช าระต่อสหกรณ์ภายในวันที่เจ็ดของ
เดือน  มีระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลต้ังแต่เดือนน้ัน   ส่วนหุ้นที่สมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของ
เดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ต้ังแต่เดือนถัดไป 

(2)   เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิก  ตามส่วนจ านวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ ซึ่งสมาชิกน้ันๆ ได้ส่ง
ให้แก่สหกรณ์ในระหว่างปี  แต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ีไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิให้ได้รับเงิน
เฉล่ียคืนส าหรับปีน้ัน 

(3)   เป็นเงินโบนัสแก่ กรรมการ  พนักงาน และลูกจ้างสหกรณ์  ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
(4)  จ่ายเป็นทุนสะสมไว้ เพ่ือด าเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงของสหกรณ์ ตามที่ก าหนดในข้อบังคับ 

(4.1) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์
ตามที่มีอยู่ในวันส้ินปีน้ัน   จนกว่าจะมีจ านวนถึงร้อยละแปดแห่งทุนเรือนหุ้นดังกล่าว   ทุนรักษาระดับอัตราเงิน 
ปันผลน้ี  จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่  เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น  ตาม (1) 

(4.2)  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ    ทุนสาธารณประโยชน์น้ี
ให้สหกรณ์สะสมไว้   ส าหรับใช้จ่ายเพื่อการศึกษาโดยทั่วไป    หรือเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์   หรือ
สาธารณประโยชน์  หรือการกุศล  ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 (4.3)  เป็นทุนเพ่ือจัดต้ังส านักงานหรือกองทุนต่างๆ เพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงให้แก่สหกรณ์ 
       (4.4)  เป็นทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 

(4.5)  เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว  ไม่เกิน 
ร้อยละสิบของก าไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 

 (4.6)  ก าไรสุทธิส่วนที่เหลืออยู่  (ถ้ามี)  ให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 
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ทุนส ารอง 
 

 ข้อ   26.   ที่มาแห่งทุนส ารอง    นอกจากจัดสรรก าไรสุทธิตามข้อ  25  แล้ว   บรรดาเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์  ถ้าผู้ยกให้ มิได้ระบุว่าให้ใช้เพ่ือการใดโดยเฉพาะ   ก็ให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 

 อน่ึง  จ านวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นก าหนดอายุความ  
ก็ให้สมทบจ านวนเงินน้ัน  เป็นทุนส ารอง 

 ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์   ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการ เสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรร
ตามข้อ 25  หากท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแล้ว  เห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจ านวนให้น้อยลงก็ดี
ยอดเงินจ านวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนส ารอง  ทั้งส้ิน 
 
 ข้อ  27.   สภาพแห่งทุนส ารอง   ทุนส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม   สมาชิกจะแบ่งปันกัน
ไม่ได้  หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 

 ทุนส ารองน้ีจะถอนได้ก็ต่อเมื่อชดเชยการขาดทุน   หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุนส ารองให้แก่
สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
 

ทะเบียน   บัญชี  และเอกสารอื่น ๆ 
 

 ข้อ  28.  ทะเบียน และบัญช ี     ให้สหกรณ์จัดท าทะเบียน    ดังต่อไปน้ี 
(1)  ทะเบียนสมาชิก  ซึ่งอย่างน้อยต้องมีรายการ 

(ก) ช่ือ ประเภท และที่ต้ังส านักงานของสหกรณ์ 
(ข) ช่ือ สัญชาติ และที่อยู่ของสมาชิก 
(ค) วันที่เข้าเป็นสมาชิก 

(2) ทะเบียนหุ้น  ซึ่งอย่างน้อยต้องมีรายการ 
(ก) ช่ือ ประเภท และที่ต้ังส านักงานของสหกรณ์ 
(ข) ช่ือของสมาชิกซึ่งถือหุ้น มูลค่าหุ้น จ านวนหุ้น และเงินค่าหุ้นที่ช าระแล้ว 
(ค) วันที่ถือหุ้น 

ให้สหกรณ์เก็บรักษาทะเบียนตาม (1) และ (2)  ไว้ที่ส านักงานของสหกรณ์ และให้ส่ง
ส าเนาทะเบียนน้ัน แก่นายทะเบียนสหกรณ์  ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียน 

ให้สหกรณ์รายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียน ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

(3)  ให้สหกรณ์จัดให้มีการท าบัญชี  ตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ให้
ถูกต้องตามความเป็นจริง  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชี  ไว้ที่ส านักงานสหกรณ์   ภายใน
ระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
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เมื่อมีเหตุต้องบันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์  ให้บันทึกรายการ

ในวันที่เกิดเหตุน้ัน   ส าหรับเหตุอื่นที่ไม่เก่ียวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่
วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการน้ัน 

การลงรายการบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 
(4)  ให้สหกรณ์จัดท าสมุดและเอกสารอื่นๆ  ได้  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร

ให้มีข้ึน 
        สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้  ณ  ส านักงานของสหกรณ์ใน

ระหว่างเวลาท างาน แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้ 
นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกน้ัน  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 
 ข้อ  29.   กฎหมายและข้อบังคับ   ให้สหกรณ์จัดให้มีพระราชบัญญัติสหกรณ์และกฎกระทรวงออก
ตามความในพระราชบัญญัติสหกรณ์  ซึ่งคงใช้อยู่  กับข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ ไว้   ณ  ส านักงานของ
สหกรณ์   สมาชิกและผู้สนใจอาจขอตรวจดูได้  โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
 

การตรวจสอบบัญชีและการตรวจตราควบคุม 
 
 ข้อ  30.  การตรวจสอบบัญชี   บัญชีของสหกรณ์น้ัน ต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละครั้ง  โดย
ผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ัง 

 การตรวจสอบบัญชีน้ัน   ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการสอบบัญชีรับรองโดยทั่วไป   และตาม
ระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
 ข้อ  31.  การตรวจตราควบคุม   นายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์   
หรือผู้สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  มีอ านาจออกค าส่ังเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการด าเนินการ  คณะกรรมการอื่น ๆ  ผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้จัดการ   พนักงานและสมาชิกของสหกรณ์  
มาช้ีแจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการสหกรณ์  หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการด าเนินงาน  หรือรายงานการประชุมได้   
ทั้งอาจเรียกและเข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือประชุมคณะกรรมการอื่นๆ  
ตลอดจนตรวจสอบ สรรพสมุดบัญชี   ทะเบียน   เอกสาร   และใบส าคัญต่าง ๆ  ของสหกรณ์ได้ 
  ทั้งน้ี  ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรก  อ านวยความสะดวกและช้ีแจงข้อความในเรื่อง
เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ให้ทราบตามความประสงค์ 
 ข้อ  32.   การส่งรายการหรือรายงาน   ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์
ต่อหน่วยงานที่ก ากับดูแล  ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานน้ันก าหนด 
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หมวดที่   5 
สมาชิก 

 
 ข้อ  33.   สมาชิก     สมาชิกสหกรณ์มีดังน้ีคือ 

(1) ผู้ลงช่ือขอจดทะเบียนสหกรณ์  และผู้ที่มีช่ืออยู่ในบัญชีรายช่ือผู้จะเป็นสมาชิกของสหกรณ์
และได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

(2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับและได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
 ข้อ  34.   คุณสมบัติของสมาชิก    สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นผู้มีรายได้ประจ าเป็นรายเดือน 

(3.1)  เป็นข้าราชการ   หรือลูกจ้างประจ าปีสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานใน
จังหวัดแม่ฮ่องสอน  หรือเป็นพนักงานและลูกจ้างประจ าของสหกรณ์    หรือ 

(3.2)  เป็นขา้ราชการบ านาญสังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานในจังหวัด
แม่ฮ่องสอน  เฉพาะผู้ที่เป็นสมาชิกต่อเน่ืองหลังจากเกษียณอายุราชการ 

(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น  ที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 

 ข้อ  35.  การเข้าเป็นสมาชิก   ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
อื่นซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิกตามข้อ 39)   ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่ก าหนดไว้   โดยต้องมี
ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครคนหนึ่งรับรอง  แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้ด ารงต าแหน่งไม่ต่ ากว่าระดับ 7  ก็ไม่ต้องมีผู้รับรอง 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณา  ปรากฏว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่
ก าหนดไว้ในข้อ 34  ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้   แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ 
ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการด าเนินการ ไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใดๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอ    
ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่ เพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด  มติแห่งที่ประชุมใหญ่ ให้รับเข้าเป็น
สมาชิกในกรณีดังว่าน้ี  ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนสมาชิกที่มาประชุม  

หน้าที่ของสมาชิก    มีดังน้ี 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
(2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
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ข้อ 36. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกจะต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์  

คนละห้าสิบบาท    ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ี  ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์  จะเรียกคืนไม่ได้ 
ข้อ 37. การได้สิทธิในฐานะสมาชิก    ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิก  กับ

ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและช าระค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์  ให้เสร็จภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด   เม่ือได้ปฏิบัติดังน้ีแล้ว  จึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 

สมาชิกต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ  ระเบียบ  และมติของสหกรณ์  ทุกประการ 
สิทธิของสมาชิก    มีดังน้ี 
(1) เข้าร่วมประชุมใหญ่  เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการด าเนินการสหกรณ์  หรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
(4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(5) สิทธิอื่นๆ  ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ  38.  สมาชิกย้ายสังกัด       สมาชิกที่ย้าย    หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น    และประสงค์จะ
สมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งต้ังข้ึนในสังกัดน้ัน หากสหกรณ์น้ันมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้
และคณะกรรมการด าเนินการ  ได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว  ถ้าสมาชิกน้ันมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้น  
และเงินกู้ที่ตนมีอยู่ใน สหกรณ์ ไปยังสหกรณ์ท่ีตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น เงินกู้  
และเงินฝาก (ถ้ามี)  ที่สมาชิกน้ันมีอยู่ต่อ สหกรณ์ ให้ตามวิธีการที่ได้ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

 ข้อ  39.  การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นซึ่งย้าย หรือโอนมารับราชการ
ในสังกัดตามข้อ 34 (3.1)   หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก   ก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ใน
ข้อ 35  และจะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ  37   ต้ังแต่วันที่ได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก  กับได้ช าระ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า   และสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิม  ได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์แล้ว 

 การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหน้ีสินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมน้ัน  ให้เป็นไปตามที่
ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ  40.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ สมาชิกคนใดมีการเปล่ียนแปลงในเรื่องช่ือ ช่ือสกุล  
ค าน าหน้าช่ือ  สัญชาติ  และที่อยู่  ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปล่ียนแปลง 
 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
 
 ข้อ  41.  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์    สมาชิกอาจท าหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็นผู้รับโอน
ประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย   โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น
หลักฐาน  หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีต้องท าตามลักษณะพินัยกรรม 
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ท าไว้แล้วก็ต้องท า
เป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  
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     เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่าย

ค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ต้ังไว้   หรือถ้ามิได้ต้ังไว้ 
ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงิน
จ านวนดังกล่าวน้ัน   ทั้งน้ี  ตามข้อก าหนดในข้อ 47  และข้อ  48 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก   ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
ก าหนดหน่ึงปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบส าเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้
แสดงวา่สมาชิกน้ัน ๆ  ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย  เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณา
และอนุมัติแล้ว  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่
ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์  หรือ ผู้ที่มีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  
เมื่อพ้นก าหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ท้ังส้ิน 

 
การขาดจากสมาชิกภาพ 

 

 ข้อ 42.  การขาดจากสมาชิกภาพ    สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด  ๆ  ดังต่อไปน้ี 
(1) ตาย 
(2) ลาออกจากสหกรณ์ 
(3) วิกลจริต 
(4) ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ถูกออกจากราชการ  หรืองานประจ าตามข้อ 34 (3.1 – 3.2)  โดยมีความผิด 
(6) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับ ข้อ 34 
(7) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

 ข้อ 43.  การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกผู้ไม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์ ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันอาจ
ลาออกจากสหกรณ์ได้   โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ   และเมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า เป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการด าเนินการ    อาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ 
สอบสวนพิจารณา   หากเห็นว่า เป็นการชอบด้วยข้อบังคับ  ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้  
แล้ว ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

 ข้อ  44.   การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด
ดังต่อไปน้ี 

(1) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก   หรือไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า    หรือไม่ถือหุ้น 
ครั้งแรกตามข้อ 37 
   (2)   ขาดส่งค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน  หรือขาดส่งรวมถึงหกงวด  ทั้งน้ีโดยมิได้รับ
อนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 

 

ให้ข้อคิดเห็น [SM2]: แก้ไขเพิม่เติม ฉบบัที่ 4 
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(3) น าเงินกู้ไปใช้ผิดความหมายที่ให้เงินกู้น้ัน 
(4)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้    ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่

คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(5)  ค้างส่งเงินงวดช าระหน้ี  ไม่ว่าต้นเงิน  หรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน   หรือ  

ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ีดังว่าน้ันถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหน่ึง ๆ   
(6)  ไม่ให้ข้อความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์ เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก  หรือเมื่อจะ 

ก่อความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์   ในฐานะผู้กู้  หรือผู้ค้ าประกัน   หรือเม่ือมีความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์
อยู่แล้ว   

(7)  จงใจฝ่าฝืนข้อบังคับ  หรือระเบียบ  หรือมติของสหกรณ์   หรือประพฤติการใด ๆ อันเป็น
เหตุให้เห็นว่า  ไม่ซื่อสัตย์สุจริต  หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณ์  ไม่ว่าโดยประการใด ๆ  
  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณา  ปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใดๆ ดังกล่าวข้างต้นน้ี    
และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่อยู่ในที่ประชุม
แล้ว  ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกน้ันถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

 สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ทราบการให้ออก   ค าวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นส้ินสุด 
 ข้อ  45.  การขีดชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน   ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  
ให้คณะกรรมการด าเนินการขีดช่ือสมาชิกออกจากทะเบียน 
 ข้อ  46.  สมาชิกที่โอน  หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจ าโดยไม่มีความผิด   สมาชิก
ที่โอน  หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าตามข้อ 34(3.1)  โดยไม่มีความผิด   เว้นแต่ออกเพราะตาย  
หรือวิกลจริต หรือต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย ถ้าไม่มีหน้ีสินกับสหกรณ์และมิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วย ก็ให้ถือว่า
คงเป็นสมาชิกอยู่  โดยมิต้องส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนต่อไปอีกก็ได้   สมาชิกเช่นว่าน้ัน  อาจได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ได้  
ตามระเบียบว่าด้วยเงินกู้ของสหกรณ์ท่ีใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน 

 ข้อ  47. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ   ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก
ภาพตามข้อ  42 (1) ,  (2) ,  (3)  น้ัน  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่ายที่สมาชิกน้ันมีอยู่
ในสหกรณ์  คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นน้ัน  ผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงิน
ปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกน้ัน   หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันส้ินปีที่ออก   โดยได้รับเงินปันผล
และเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกน้ันด้วย   ในเมื่อท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีน้ันแล้วก็ได้ 
สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยน้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อก าหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับ
และในระเบียบของสหกรณ์ 
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 ถ้าในปีใด   จ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน

เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีน้ัน   คณะกรรมการด าเนินการ  มีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่  แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ
เน่ืองจากตนได้โอน  หรือย้าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจ าตามข้อ  34 (3.1)   โดยไม่มีความผิดน้ัน    
คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 

 ในกรณีที่สมาชิกขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 42(4)  หากสหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก   
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน กับดอกเบี้ยค้างจ่าย  ที่สมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์  คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

 ในกรณีที่สมาชิกขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ  42(5) , (6)  น้ัน  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน  กับดอกเบี้ยค้างจ่าย   ที่สมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์   คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดย
ไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ประจ าปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันส้ินปี 
โดยขอรับเงินปันผลในปีน้ันภายหลังที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้    ส่วนเงินรับฝากและ
ดอกเบี้ยน้ัน   สหกรณ์จะจ่ายให้ตามข้อก าหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับและในระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ  48.  การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์    ในการจ่ายคืนจ านวนเงินดังกล่าวใน 
ข้อ  47  น้ัน    สหกรณ์มีอ านาจหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดชอบชดใช้ต่อสหกรณ์ จนครบถ้วนก่อน 
 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ 
 
 ข้อ  49. ความรับผิดของสมาชิก   สมาชิกต้องรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์จ ากัดเพียงไม่เกินจ านวน
เงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
 

สมาชิกสมทบ 
 
 ข้อ  50.  สมาชิกสมทบ   สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร  โดยต้องสมัครเข้าเป็น
สมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ  ของสหกรณ์เป็นการประจ า 
 ข้อ  51.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ    สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติ  ดังน้ี   

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2)  ก.  เป็นพนักงานราชการหรือลูกจ้างช่ัวคราว  สังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ี

ปฏิบัติงานในจังหวัดแม่ฮ่องสอน  หรือ         
                                    ข.  เป็นบุคคลในครอบครัวสมาชิกและบรรลุนิติภาวะ                                               

(3) ต้ังบ้านเรือนอยู่ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
(4) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
(6) อายุไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ในวันสมัคร 

ให้ข้อคิดเห็น [SM3]: แก้ไขเพิม่เติม ฉบบัที่ 2 
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(7) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
(8) หากสมาชิกสมทบที่มีคุณสมบัติ  ตามข้อ  2 (ก).   ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเป็น

ข้าราชการ  หรือลูกจ้างประจ าปี  หรือที่เรียกช่ืออย่างอื่น ตามที่ ก.พ. ก าหนด   ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข    
ให้เล่ือนสถานะเป็นสมาชิกสามัญนับแต่วันที่ได้รับค าส่ังการบรรจุและแต่งต้ัง 
 ข้อ 52.  การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์
ตามแบบที่ก าหนดไว้   โดยต้องมีสมาชิกสหกรณ์น้ีไม่น้อยกว่าสองคนรับรอง   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้
สอบสวนพิจารณาเห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่ก าหนดในข้อ 51.  ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว   ก็ให้
รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้  และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับช าระค่าธรรมเนียม
แรกเข้าและค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน 
   สมาชิกสมทบทุกรายต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหน่ึงหุ้น  และไม่เกินหน่ึงในห้าของจ านวน
หุ้นทั้งหมด 
   เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้ว ย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ   
 ข้อ 53.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า   ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ ต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าในวันที่
ยื่นใบสมัครเป็นสมาชิก  จ านวนเงินห้าสิบบาท  ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืน
ไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ   
 ข้อ 54.  การให้บริการ   สหกรณ์อาจให้บริการหรือสวัสดิการแก่สมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควรแต่ 
ต้องไม่ขัดกับข้อห้ามมิให้สมาชิกสมทบใช้สิทธิในสหกรณ์  ทั้งน้ี ประเภทของบริการ หลักเกณฑ์ ข้อก าหนด วิธีการ
ให้บริการ และอื่น ๆ  ตลอดจนสวัสดิการ และผลตอบแทนจากการใช้บริการ ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ 55.  สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ไม่ขัดกับกฎหมายสหกรณ์  
    (ก)  สิทธิของสมาชิกสมทบ   มีดังน้ี 
          (1)  ถือหุ้นในสหกรณ์ได้ไม่เกินหน่ึงในห้าของจ านวนหุ้นท่ีช าระแล้วทั้งหมด 
ที่สหกรณ์มีอยู่ในขณะน้ัน  และมีความรับผิดเพียงไม่เกินจ านวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
          (2)  ฝากเงินกับสหกรณ์เฉพาะประเภทเงินฝากประจ าหรือเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 
          (3)  ได้รับเงินกู้จากสหกรณ์รวมกันทุกประเภท  ไม่เกินร้อยละเก้าสิบของมูลค่าหุ้นหรือเงิน
ฝากที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในเวลาน้ัน 
          (4)  ได้รับสวัสดิการตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด 
    (ข)  หน้าที่ของสมาชิกสมทบ    มีดังน้ี 
          (1)  ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ มติและค าส่ังของสหกรณ์ 
          (2)  เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
          (3)  ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์  เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
          (4)  สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
                   (5)  ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
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    (ค)  สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเร่ืองดังต่อไปน้ี    
                             (1)  นับช่ือเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
                             (2)   เสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
                             (3)   เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
                             (4)   เสนอหรือได้รับเลือกต้ังเป็นกรรมการด าเนินการ 
                             (5)   สิทธิอื่น ๆ  ที่ไม่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ 

 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
 

 ข้อ 56.  การขาดจากสมาชิกภาพ   สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ  ดังต่อไปน้ี 
(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ์ และได้รับอนุญาตแล้ว 
(5) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
(6) ถูกให้ออกจากงานประจ า 
(7) กรณีที่สมาชิกสหกรณ์ ขาดจากสมาชิกภาพ ตามข้อบังคับ ข้อ 42  สมาชิกภาพของ

สมาชิกสมทบถือเป็นส้ินสุด 
 ข้อ 57.  การลาออกจากสหกรณ์   สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจ านง
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการ
ชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว  จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
 ข้อ 58.  การให้ออกจากสหกรณ์   สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใดๆ  ดังต่อไปน้ี 

(1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
(2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและค าส่ังของสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ  

 ข้อ 59.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู่   สมาชิกสมทบคนใดมีการเปล่ียนแปลงในเรื่องช่ือ  
สัญชาติ  และที่อยู่  ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปล่ียนแปลง 
 ข้อ 60.  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์    สมาชิกสมทบจะท าเป็นหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคน 
เพ่ือให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์ ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายน้ัน  มอบให้สหกรณ์ถือไว้ หนังสือต้ังผู้รับโอน
ประโยชน์ ดังว่าน้ีต้องท าตามลักษณะพินัยกรรม 

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน  หรือเปล่ียนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ท าไว้แล้ว  
ก็ต้องท าเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 
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เมื่อสมาชิกสมทบตาย  ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และ
สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินเฉล่ียคืน และเงินผลประโยชน์ หรือเงินอื่นใด บรรดาที่สมาชิกสมทบผู้ตาย
มีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับประโยชน์ที่ได้ต้ังไว้   หรือถ้ามิได้ต้ังไว้  ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่
พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจ านวนดังกล่าวน้ัน  ท้ังน้ี ตามข้อก าหนดในข้อ 61  
วรรคแรก  และข้อ 62 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
ก าหนดหน่ึงปี  นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบส าเนามรณบัตรที่ทางราชการ
ออกให้ แสดงว่าสมาชิกสมทบน้ัน ๆ  ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย  เมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว    สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าวัน   ในกรณีผู้มี
สิทธิรับเงินผลประโยชน์ที่สมาชิกสมทบ ได้จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี  เมื่อพ้นก าหนดอายุความฟ้องคดี 
ให้สหกรณ์โอนเงินจ านวนดังกล่าวไปสมทบทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 
 ข้อ 61.  การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ     ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบ
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (1), (2) , (4)  น้ัน  สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน
ค้างจ่าย    บรรดาที่สมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น   พร้อม
ด้วยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะ
ค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกน้ัน หรือจะ
เรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันส้ินปีทางบัญชีที่ออก  โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกน้ันด้วย  ใน
เมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีน้ันแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ัน  
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด  จ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ จะเกินร้อยละสิบ
แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีน้ัน  คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้น
ของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (3)   สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  
เงินรับฝาก  เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตาม 
กฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (5) , (6) น้ัน  สหกรณ์จะจ่าย
ค่าหุ้นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา
อันสมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ประจ าปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่าย
ค่าหุ้นภายหลังวันส้ินปี   โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีน้ันภายหลังที่ท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้   ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ัน  สหกรณ์จ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ  62.  การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์   ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของ
สมาชิกสมทบตามข้อ 61.  น้ัน  สหกรณ์มีอ านาจหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
 ข้อ  63.  การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก    ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด  ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  
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หมวดที่    6 
การประชุมใหญ่ 

 

 ข้อ  64.   การประชุมใหญ่สามัญ   ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์ นัดสมาชิกมาประชุมกัน  เป็นการประชุม
ใหญ่สามัญครั้งแรก  ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์  เพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการและ
มอบหมายการทั้งปวง  ให้แก่คณะกรรมการด าเนินการ 

 การประชุมใหญ่สามัญครั้งต่อไป   ให้คณะกรรมการด าเนินการ   เรียกประชุมอย่างน้อยปีละ 
หน่ึงครั้ง  ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
 ข้อ  65.  การประชุมใหญ่วิสามัญ  เมื่อมีเหตุอันสมควร คณะกรรมการด าเนินการ จะเรียกประชุมใหญ่
วิสามัญเมื่อใดก็ได้แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เกิด
การขาดทุนเกินกึ่งของจ านวนทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้ว ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบ
วันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 

 สมาชิกซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน  
หรือผู้แทนสมาชิกในกรณีที่มีผู้แทนสมาชิก ซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด
หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน   ลงลายมือช่ือท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  ให้เรียกประชุม
ใหญ่วิสามัญ ก็ได้ 

 ในกรณีที่สมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกของสหกรณ์  เป็นผู้ร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  ให้
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์   เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ   ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับค าร้องขอ      

ถ้าคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์    ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ ภายในก าหนดระยะเวลา 
ดังกล่าว ให้นายทะเบียนสหกรณ์  มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  ภายในระยะเวลาตามที่เห็นสมควร ก็ได้ 
 ข้อ  66.   การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก   กรณีท่ีสหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน  ให้การ
ประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกก็ได้  จ านวนผู้แทนสมาชิก จะมีน้อยกว่าหน่ึงร้อยคนไม่ได้ 
 ข้อ  67.   การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 

(1)  สมาชิกเท่าน้ันมีสิทธิได้รับเลือกต้ังเป็นผู้แทนสมาชิก 
(2)  การเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกคราวหน่ึง ๆ  ให้กระท าในที่ประชุมกลุ่ม  ก่อนการประชุม

ใหญ่สามัญของสหกรณ์ทุกครั้ง  และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม  แจ้งรายช่ือผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของตน 
ที่สหกรณ์  โดยมิชักช้า 

     (3)  ให้ที่ประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก โดยอัตราส่วน จ านวนสมาชิกห้าคน
ต่อผู้แทนสมาชิกหน่ึงคน   ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่ง   ให้เลือกต้ังผู้แทนสมาชิกเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงคน  ใน
จ านวนน้ีให้ประธานกลุ่มเป็นผู้แทนสมาชิกโดยต าแหน่ง   โดยให้นับรวมอยู่ในจ านวนผู้แทนสมาชิกที่กลุ่มพึง
เลือกต้ังได้   อน่ึง  จ านวนผู้แทนสมาชิกในสหกรณ์หน่ึง ๆ   ต้องไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน 

(4)  ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในต าแหน่งคราวละหน่ึงปีทางบัญชีของสหกรณ์    ถ้ายังไม่มีการ
เลือกต้ังผู้แทนสมาชิกใหม่   ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในต าแหน่งต่อไปพลาง 
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 ข้อ  68.  การพ้นจากต าแหน่ง    ผู้แทนสมาชิกพ้นจากต าแหน่ง  เมื่อ 

(1)  ครบวาระหรือมีการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกใหม่ 
(2)  ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อท่ีประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด 
(3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4)  ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 

 ข้อ  69.  ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ    ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากต าแหน่ง  
ไม่ว่าด้วยประการใด ๆ   จนท าให้จ านวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหน่ึงร้อยคน  หรือเหลือไม่ถึงสามในส่ีของจ านวน
ผู้แทนสมาชิกทั้งหมด ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกต้ังผู้แทนสมาชิก ให้ครบตามจ านวนที่ว่างลงและให้อยู่ใน
ต าแหน่งได้เพียงเท่าท่ีก าหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนน้ันชอบจะอยู่ได้ 

 ข้อ  70.  การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่     เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้ง
วัน   เวลา  สถานที่  และเรื่องที่จะประชุม   ให้บรรดาสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก  ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 
แต่ถ้าการประชุมน้ันเป็นการด่วน  อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร   ทั้งน้ี   ให้ประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการ   หรือเลขานุการ  เป็นผู้ลงช่ือในหนังสือน้ัน   และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 

 ข้อ 71.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่   การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก 
ต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน   
จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมใหญ่คราวใด มีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม   ให้นัด
ประชุมใหญ่อีกครั้งหน่ึง ภายในสิบส่ีวัน นับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังน้ี  ถ้ามิใช่การ
ประชุมใหญ่วิสามัญ   ที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว  เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมา
ประชุมไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจ านวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคน ก็ให้ถือเป็น
องค์ประชุม   แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญ  ที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  เมื่อมีสมาชิก
หรือผู้แทนสมาชิกมาประชุม  มีจ านวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในวรรคแรก  ก็ให้งดประชุม 

ในกรณีที่ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก สมาชิกทั่วไปสามารถเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้
สังเกตการณ์ได้  แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงและแสดงความคิดเห็น  หรือได้รับเลือกต้ังใด ๆ ทั้งส้ิน 

ในการประชุมใหญ่ สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก จะมอบอ านาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
 ข้อ 72.   อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่     ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยปัญหา   
ทุกอย่างท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 

(1) รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่   สมาชิกออกจากสหกรณ์   การเลือกต้ังผู้แทนสมาชิกและ
วินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัคร  ซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2)  พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอนกรรมการด าเนินการ  และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
(3) พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
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(4) รับทราบรายงานประจ าปี แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ
ด าเนินการ และรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(5) พิจารณาก าหนดบ าเหน็จ ค่าตอบแทน การปฏิบัติงานของกรรมการด าเนินการหรือ
กรรมการอื่น ๆ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(6) พิจารณาก าหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ าประกัน   และจะต้องจ ากัดอยู่ในวงเงินที่
นายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ 

(7) อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 
(8) พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(9) รับทราบเรื่องการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และหรือชุมนุมสหกรณ์   

ที่สหกรณ์เป็นสมาชิกอยู่ 
(10)   พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์  หรือรองนายทะเบียน

สหกรณ์  หรือผู้ตรวจการสหกรณ์  หรือผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ัง  
(11)    ด าเนินการอย่างอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับหรือเน่ืองในการจัดให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ 

สหกรณ์ 
(12)   พิจารณาก าหนด   ค่าเบี้ยเล้ียง  ค่าพาหนะ   ค่าที่พัก   และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการ

ด าเนินการ  คณะกรรมการอื่น ๆ   ที่ปรึกษา  ที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ  และพนักงานสหกรณ์ 
 

 
หมวดที่  7 

คณะกรรมการด าเนินการ 
  
 ข้อ  73.  คณะกรรมการด าเนินการ    ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์    ประกอบด้วย
ประธานกรรมการหน่ึงคน  และกรรมการอ่ืนอีกสิบส่ีคน  ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก   โดยมีหลักเกณฑ์
ในการลงสมัครรับเลือกต้ังในการด ารงต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการ     ดังต่อไปน้ี 

(1) สมาชิกลงสมัครรับเลือกต้ังจะต้องระบุด้วยว่าลงสมัครรับเลือกต้ังในต าแหน่งใด 
(2) หากสมาชิกจะลงสมัครรับเลือกต้ังทั้งสองต าแหน่งในคราวเดียวกัน คือต าแหน่งประธาน

กรรมการและต าแหน่งกรรมการ  หากได้รับการเลือกต้ังทั้งสองต าแหน่ง ในคราวเดียวพร้อมกัน สมาชิกผู้ลงสมัคร
รับเลือกต้ัง  จะต้องเลือกต าแหน่งใดต าแหน่งหน่ึงเท่าน้ัน 

หากต าแหน่งประธานกรรมการ หรือต าแหน่งกรรมการว่างด้วยเหตุดังกล่าว ให้ที่ประชุมใหญ่
ด าเนินการคัดเลือกต าแหน่งที่ว่าง  ให้ครบตามจ านวนที่พระราชบัญญัติสหกรณ์ก าหนดโดยเร่งด่วน  ให้
คณะกรรมการเลือกต้ังสมาชิกในระหว่างกันเอง  ขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน 
เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิกคนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ 

 

ให้ข้อคิดเห็น [SM4]: แก้ไขเพิม่เติม ฉบบัที่ 5 
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 ข้อ  74.  ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปน้ี  เป็นหรือท าหน้าที่กรรมการ 
(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้

กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  องค์การ  หรือหน่วยงานของรัฐ หรือ

เอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ  หรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ    

                    (4)  เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ   เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5)  สมาชิกซึ่งเคยผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ี ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปีทาง

บัญชีนับถึงวันเลือกต้ังกรรมการด าเนินการ 
(6)  ผู้ซึ่งเป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจ าในสหกรณ์ไม่มีสิทธิได้รับเลือกเป็นกรรมการด าเนินการ 

 ข้อ 75.  อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
(ก)   ประธานกรรมการ   มีอ านาจหน้าที่ดังน้ี 

(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุม
การประชุมดังกล่าว  ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์  ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  และ
อยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์  ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ 
(4) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ หรือค าส่ัง  ของสหกรณ์ 
(ข)  รองประธานกรรมการ   มีอ านาจหน้าที่ดังน้ี 

(1) ปฏิบัติการในอ านาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ  เมื่อ
ประธานกรรมการไม่อยู่  หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเม่ือต าแหน่งประธานว่างลง 

(2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ หรือ ค าส่ัง  ของสหกรณ์ 
(ค)  เลขานุการ   มีอ านาจหน้าที่ดังน้ี 

(1) จัดท ารายงานการประชุมใหญ่  และรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
ทุกครั้ง 

(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์  ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
(3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการด าเนินการแล้วแต่กรณี 
(4) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ  หรือค าส่ัง  ของสหกรณ์ 
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 (ง)  เหรัญญิก   มีอ านาจหน้าที่ดังน้ี 
(1) ควบคุม   ดูแล   ตรวจสอบ   การรับจ่าย   และเก็บรักษาเงิน   และทรัพย์สินของ 

สหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 
(2) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ หรือค าส่ัง  ของสหกรณ์ 
 ข้อ 76.  ให้คณะกรรมการด าเนินการเป็นผู้ด าเนินกิจการ   และเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอัน
เก่ียวกับบุคคลภายนอก  เพ่ือการน้ี  คณะกรรมการด าเนินการ จะมอบหมายให้กรรมการคนหน่ึง  หรือหลายคน  
หรือผู้จัดการ  ท าการแทน  ก็ได้ 
 ข้อ 77.  ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง    คณะกรรมการด าเนินการ  มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี
นับแต่วันเลือกต้ัง  ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกต้ัง  ให้กรรมการด าเนินการ  ออกจากต าแหน่งเป็น
จ านวนหน่ึงในสองของกรรมการด าเนินการทั้งหมด โดยวิธีจับสลาก และให้ถือว่า เป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

กรรมการด าเนินการ ซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกต้ังอีก ได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
ในกรณีที่มีการเลือกต้ังกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งที่ว่าง  ให้กรรมการด าเนินการที่ได้รับ

การเลือกต้ัง  อยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
ข้อ 78.  คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์  เมื่อได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มีอ านาจ

หน้าที่และความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ จนกว่าที่ประชุมใหญ่สามัญครั้งแรก
ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ จะได้เลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการขึ้น 

        ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มอบหมายกิจการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการด าเนินการในวันที่ได้รับเลือกต้ัง 

 ข้อ 79.  การพ้นจากต าแหน่ง  กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่ง เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด    
ดังต่อไปน้ี 

(1)  ถึงคราวออกตามวาระ 
(2)  ลาออก   โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(3)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4)  เข้ารับต าแหน่งหน้าที่ประจ าในสหกรณ์ 
(5)  ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ีไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย 
(6)  ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตัว 
(7)  นายทะเบียนสหกรณ์ส่ังให้ออกทั้งคณะหรือรายตัว 
     ให้กรรมการด าเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (7)   อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์

แห่งชาติได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบค าส่ัง   ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ 
ให้เป็นที่สุด 

กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการด าเนินการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ  ให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะอยู่ในต าแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการด าเนินการ
ชุดแรก 
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 ข้อ  80.  ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลง  ก่อนถึง
คราวออกตามวาระ  (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ  79 (7) )   ให้กรรมการด าเนินการที่ยังด ารงต าแหน่งอยู่  ประชุม
ด าเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะมีการเลือกต้ังกรรมการด าเนินการแทนในต าแหน่งที่ว่าง แต่ถ้า
ในเวลาใดจ านวนกรรมการด าเนินการ ลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่   
จะประชุมด าเนินการใด ๆ ไม่ได้   นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ตามความในวรรคก่อน
น้ัน  เป็นต าแหน่งประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก  และยังมิได้มีการ
ประชุมใหญ่เพ่ือเลือกต้ังใหม่   คณะกรรมการด าเนินการ  อาจพิจารณาเลือกต้ังกรรมการด าเนินการอ่ืน  ข้ึนท า
หน้าที่แทนช่ัวคราว  จนกว่าจะมีการเลือกต้ังใหม่ 

กรรมการด าเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกต้ังข้ึนแทนในต าแหน่งที่ว่าง  ให้อยู่ในต าแหน่งได้เพียง
เท่าก าหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนน้ันชอบที่อยู่ได้ 
 ข้อ  81.  การประชุมและองค์ประชุม     ให้คณะกรรมการด าเนินการ  ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  
แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ  นัดเรียกประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการได้  ในกรณีที่เป็นการประชุมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงแก้ไข ระเบียบ ข้อบังคับ  และเรื่องที่ส าคัญอื่นๆ   
ของสหกรณ์  ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ทราบด้วยทุกคราว 

 ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ    ต้องมีกรรมการด าเนินการมาประชุม    ไม่น้อยกว่า 
กึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
 ข้อ  82.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ      คณะกรรมการด าเนินการ  มีอ านาจหน้าที่
ด าเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์   ให้เป็นไปตามข้อบังคับและตามมติของที่ประชุมใหญ่    กับทั้งในทางอันจะท า
ให้เกิดความจ าเริญแก่สหกรณ์ทุกประการ  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 

(1) พิจารณาด าเนินการในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์    ตลอดจนดูแลให้
สมาชิกปฏิบัติการต่าง ๆ ตาม  ข้อบังคับ ระเบียบ และมติ  ของสหกรณ์ 

(2) พิจารณาด าเนินการในเรื่อง    การรับฝาก   การกู้ยืมเงิน   การให้เงินกู้  และการฝากหรือ
ลงทุนเงินของสหกรณ์ 

(3) ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่และเสนองบดุลกับรายงานประจ าปี   
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์  ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(6) พิจารณาด าเนินการแต่งต้ัง หรือจ้าง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้จัดการ ตลอดจน

ควบคุมดูแล  การปฏิบัติงานของผู้จัดการ  ให้เป็นการถูกต้อง 
(7) พิจารณาด าเนินการแต่งต้ัง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(8) ก าหนดระเบยีบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
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(9) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ   และบรรดา
อุปกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์ 

(10)   พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ 
(11) พิจารณาด าเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการ  หรือคณะท างาน  เพ่ือ

ประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามข้อบันทึกของ  นายทะเบียนสหกรณ์      หรือรองนายทะเบียน 

สหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(13) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก พนักงานและลูกจ้างของสหกรณ์ ตลอดจน

สอดส่องดูแลโดยทั่วไป  เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินไปด้วยดี 
(14) พิจารณารายงานของ  คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการอื่น ๆ  หรือผู้ตรวจสอบ

กิจการ  หรือความเห็นของผู้จัดการ หรือสมาชิก  เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
(15) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควร เป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการด าเนินการ  

ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
(16) ฟ้อง  ต่อสู้   หรือด าเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอมยอมความ  

หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
(17) เสนอแผนงานและเป้าหมายในการด าเนินงานรวมทั้งประมาณการรายจ่ายประจ าปีให้ 

ที่ประชุมใหญ่สามัญอนุมัติ 
(18)   ท าการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(19) พิจารณาแต่งต้ังกรรมการด าเนินการ  เป็นผู้แทนของสหกรณ์  เพ่ือเข้าประชุมใหญ่และ

ออกเสียง  ในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และหรือชุมนุมสหกรณ์   ซึ่งสหกรณ์เป็น
สมาชิก ทั้งน้ี  ตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ์ ก าหนดไว้ 

(20) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ในการด าเนินงานให้แก่   ประธานกรรมการ   รอง
ประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  หรือผู้จัดการ  หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง  ได้ตามความเหมาะสม 
 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ 
 

 ข้อ   83.   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการ    ในกรณีท่ีคณะกรรมการด าเนินการ  
กระท าการ  หรืองดเว้นกระท าการ  ในการปฏิบัติหน้าที่ของตน  จนท าให้เส่ือมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือ
สมาชิก   หรือสหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับ   การเงิน   การบัญชี   หรือกิจการ   หรือฐานะการเงิน  ตามรายงาน
การสอบบัญชี    หรือตามรายงานการตรวจสอบ    คณะกรรมการด าเนินการ     ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย
ให้แก่สหกรณ์ 
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คณะกรรมการอ านวยการ 
 

 ข้อ  84.   คณะกรรมการอ านวยการ   ให้ ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และ
เลขานุการ ของคณะกรรมการด าเนินการ เป็นกรรมการอ านวยการ และให้คณะกรรมการด าเนินการต้ังกรรมการ
อื่น เป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร แต่เมื่อรวมกับกรรมการโดยต าแหน่งแล้ว ต้องมีจ านวนห้าคน 

 ให้ประธานกรรรมการ และเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการ  เป็นประธานและเลขานุการ   
คณะกรรมการอ านวยการ  ตามล าดับ 

 คณะกรรมการอ านวยการ ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ   
ซึ่งต้ังคณะกรรมการอ านวยการน้ัน 

 ให้คณะกรรมการอ านวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระและให้ประธานกรรมการอ านวยการ  
หรือเลขานุการ  นัดเรียกประชุมได้ 

 ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ    ต้องมีกรรมการอ านวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หน่ึงของจ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 
  ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ   ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบ 
 ข้อ   85.   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ    ให้คณะกรรมการอ านวยการ เป็นผู้ด าเนิน
กิจการแทนคณะกรรมการด าเนินการ   ตามที่ได้รับมอบหมาย  และตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ  และค าส่ัง ของ
สหกรณ์ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 

(1) ควบคุมในเรื่อง การรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากเงิน  หรือการเก็บรักษาเงิน   
ให้เป็นไปตาม  ข้อบังคับ และระเบียบ  ของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจัดท าบัญชีและทะเบียนต่าง  ๆ  ของสหกรณ์  ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพ
อันดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะน ามาให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรับปรุง หรือแก้ไข การบริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจัดท างบดุลรวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุน  และรายงานประจ าปีแสดงผลการ

ด าเนินงานของสหกรณ์  เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
(6) พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการเพ่ือ

พิจารณาเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
(7) จัดท าแผนงานและงบประมาณประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ

พิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(8) ท านิติกรรมต่าง ๆ   เกี่ยวกับการด าเนินงานของสหกรณ์  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ 

มอบหมาย 
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คณะกรรมการเงินกู้ 
 

 ข้อ  86.   คณะกรรมการเงินกู้      ให้คณะกรรมการด าเนินการ  ต้ังกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ 
จ านวนห้าคน เป็นกรรมการเงินกู้  โดยให้มีต าแหน่ง  ประธานกรรมการคนหน่ึง  และเลขานุการคนหน่ึง  นอกน้ัน
เป็นกรรมการ 
  คณะกรรมการเงินกู้   ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซึ่งต้ัง
คณะกรรมการเงินกู้น้ัน   

 ให้คณะกรรมการเงินกู้   ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  และให้ประธานกรรมการเงินกู้  หรือ
เลขานุการ  นัดเรียกประชุมได้ 
  ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้  ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวน
กรรมการเงินกู้ทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

 ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบ ในการ
ประชุมคราวถัดไป 
 ข้อ  87.   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้   ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการ
อนุมัติเงินกู้แก่สมาชิก  ตาม  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ   และค าส่ัง  ของสหกรณ์  รวมทั้งข้อต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิก  ให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้น้ัน 
(2) ตรวจสอบ  ควบคุม  ให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  และเมื่อ

เห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใด  เกิดบกพร่อง  ก็ต้องก าหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี 
(3) ดูแลการช าระหน้ีของสมาชิกผู้กู้  ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญา 
(4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง  ในกรณีสมาชิกผู้กู้  ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวดช าระหน้ี

เงินกู้  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ี  เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือ
เรียกคืนเงินกู้  หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 
 

คณะกรรมการศึกษา 
  

 ข้อ  88.   คณะกรรมการศึกษา   ให้คณะกรรมการด าเนินการ   ต้ังกรรมการด าเนินการจ านวนห้าคน  
เป็นคณะกรรมการศึกษา โดยให้มีต าแหน่งเป็นประธานคนหนึ่ง และเลขานุการคนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ 
  คณะกรรมการศึกษา     ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่าที่ก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซึ่ง
ต้ังกรรมการศึกษาน้ัน 

 ให้คณะกรรมการศึกษาประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ และให้ประธานกรรมการศึกษา  หรือ 
เลขานุการ  นัดเรียกประชุมได้ 
  ในการประชุมกรรมการศึกษา  ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งจ านวนของกรรม
การศึกษาทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

 ให้คณะกรรมการศึกษารายงานผลการปฏิบัติงาน  ให้คณะกรรมการด าเนินการทราบในการ
ประชุมคราวถัดไป 
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 ข้อ  89.   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษา     ให้คณะกรรมการศึกษามีอ านาจและหน้าที่
ด าเนินกิจการตาม  ข้อบังคับ  ระเบียบของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนมติและค าส่ังของคณะกรรมการ
ด าเนินการ   ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 

(1) ให้การศึกษาอบรมสมาชิก  และผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการ  และการ
บริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอกได้ทราบถึงผลงานของสหกรณ์ที่ได้ด าเนินงานไป 
(3) ด าเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรมแก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์   และการใช้จ่ายเงินอย่างรอบคอบ 

ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวคราวเคล่ือนไหวด้านการด าเนินงานของสหกรณ์อื่น  ท้ังในและนอก

ประเทศ   เพ่ือน าตัวอย่างที่ดี  มาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาน ามาบริการแก่สมาชิก 
 

ประธานในที่ประชุม 
 
 ข้อ  90.   ประธานในท่ีประชุม   ในการประชุมใหญ่  หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ให้
ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม   ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  ก็ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธานในที่ประชุม  และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย    ก็ให้ที่ประชุมเลือกต้ังกรรมการ
ด าเนินการคนหน่ึงเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

 ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ   เช่น  คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการเงินกู้  
คณะกรรมการศึกษา  ให้ประธานคณะกรรมการน้ันๆ  เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานคณะกรรมการไม่อยู่
ในที่ประชุม  ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 
 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
 
 ข้อ  91.   การออกเสียง    สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก  หรือกรรมการด าเนินการ  หรือกรรมการอื่น ๆ  
ออกเสียงในที่ประชุมใหญ่  หรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  สุดแต่
กรณี  ได้เพียงคนละหน่ึงเสียง  จะมอบให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 
  ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยน้ัน   ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว  ผู้น้ันจะออกเสียงในเรื่อง
น้ันไม่ได้ 
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 ข้อ  92.   การวินิจฉัยปัญหา    เว้นแต่จะได้ก าหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับ   การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ 
ในที่ประชุมใหญ่  หรือท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ   ให้ถือคะแนนเสียง
ข้างมาก   ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุม  ออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด   เว้นแต่
กรณีต่อไปน้ี   ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(2) การควบสหกรณ์ 
(3) การแยกสหกรณ์ 
(4) การเลิกสหกรณ์ 
(5) การอ่ืนใดที่ข้อบังคับก าหนดให้ใช้เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกหรือ 

ผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
 

รายงานการประชุม 
 
 ข้อ  93.  รายงานการประชุม    ในการประชุมใหญ่ หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือ
การประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  นั้น    ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือช่ือ  พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณา
วินิจฉัยทั้งส้ินไว้ในรายงานการประชุม  และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการด าเนินการ   หรือกรรมการอ่ืน ๆ     
แล้วแต่กรณีอีกคนหน่ึงที่เข้าประชุมน้ัน ๆ  ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคัญ 
. 

หมวดที่  8 
ผู้จัดการและพนักงานอื่นของสหกรณ์ 

  
 ข้อ  94.  การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ     คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มี
ความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสม เพ่ือแต่งต้ังเป็นผู้จัดการ   ในการจ้างผู้จัดการ
สหกรณ์ต้องท าหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน  และให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกให้มีหลักประกันอัน
สมควร 

 ในการแต่งต้ังหรือจ้างผู้จัดการ  ต้องให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังก าหนด
ไว้ในข้อ 96  เป็นลายลักษณ์อักษร 

 ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดระเบียบของสหกรณ์  เกี่ยวกับการคัดเลือก  หรือ
สอบคัดเลือก  การแต่งต้ังหรือจ้าง  การก าหนดอัตราเงินเดือน  การให้สวัสดิการ  และการให้ออกจากต าแหน่ง 
ของผู้จัดการสหกรณ์ 

  การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์     สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการสหกรณ์โดยก าหนดระยะเวลา
หรือไม่ก าหนดระยะเวลาก็ได้ 
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 ข้อ  95.  ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปน้ีเป็น  หรือท าหน้าที่เป็นผู้จัดการ 

(1)  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2)  เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ  หรือ
เอกชน  ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

(3)  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งผู้จัดการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งผู้จัดการ    
                     (4)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งผู้จัดการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
 ข้อ  96.   อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ     ผู้จัดการมีอ านาจหน้าที่จัดการทั่วไป
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจ าของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็น
สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก   และช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้น   ตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
            (2)  ควบคุมให้มีการเรียกเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน  แจ้งยอดจ านวนหุ้น  จ่ายคืนค่าหุ้นและชักจูง
การถือหุ้นในสหกรณ์ 

(3)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก  และชักจูงการฝากเงินในสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู้ จ่ายเงินกู้  จัดท าเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้และด าเนินการอื่นๆ 

เกี่ยวกับเรื่องการให้เงินกู้  ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้ 
(5) จัดท ารายละเอียดเงินค่าหุ้นและเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือเป็นรายบุคคลทุกระยะหกเดือน 

พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคลทุกส้ินปีทางบัญชีเฉพาะของสมาชิกน้ัน 
(6) พิจารณาจัดจ้างพนักงานและลูกจ้างของสหกรณ์    ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในระเบียบ   

รวมถึงก าหนดหน้าที่และวิธีการปฏิบัติงาน  ของบรรดาพนักงานและลูกจ้างสหกรณ์   ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชา
และรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานและลูกจ้างเหล่าน้ัน  ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(7) เป็นธรุะกวดขันในเรื่อง    การออกใบรับ    เรียกใบรับ   หรือมีใบส าคัญ    โดยครบถ้วน  
รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบส าคัญและเอกสารต่าง ๆ  เกี่ยวกับ
การเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดท าบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วน
และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียก  ประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  

(10)  รับผิดชอบจัดท างบดุลรวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุน  และรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์   เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่พิจารณา 

(11)  เข้าร่วมประชุมช้ีแจงในการ  ประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  และประชุม
คณะกรรมการอ่ืน ๆ  เว้นแต่  ในกรณีซึ่งที่ประชุมน้ัน ๆ  มิให้เข้าร่วมประชุม 

(12)  ปฏิบัติการเกี่ยวกับการโต้ตอบหนังสือของสหกรณ์ 



-32- 
 

(13)  รักษาดวงตราของสหกรณ์  และรับผิดชอบตรวจตราทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์  ให้อยู่ใน
สภาพอันดี และปลอดภัย 

(14)   เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(15)  เสนอรายการ   หรือรายงานของสหกรณ์   ต่อทางราชการ    ตามแบบและระยะเวลาที่

ทางราชการก าหนด 
(16)  ปฏิบัติงานอื่น  ๆ    ตามที่    คณะกรรมการด าเนินการ   หรือคณะกรรมการอื่น ๆ   ของ 

สหกรณ์มอบให้  หรือตามที่ควรกระท า  เพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 
 ข้อ  97.  การพ้นจากต าแหน่ง   ผู้จัดการต้องพ้นจากต าแหน่ง เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด  ดังต่อไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เป็นบุคคลซึ่งมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 95. 
(4) ให้พ้นจากต าแหน่งเมื่อส้ินปีทางบัญชี ซึ่งเป็นปีที่ผู้จัดการมีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์   เว้นแต่

จะได้มีการพิจารณาจ้างเป็นคราว ๆ อีกคราวละไม่เกินหน่ึงปี  จนอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ 
(5) เลิกจ้าง 
(6) ให้ออก 

 ข้อ  98.   การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ       ถ้าต าแหน่งผู้จัดการว่างลง    และยังไม่ได้แต่งต้ัง
ให้ผู้ใดด ารงต าแหน่งแทน   หรือผู้จัดการไม่อยู่   หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราว   ให้รองผู้จัดการหรือ
ผู้ช่วยผู้จัดการ หรือพนักงานอื่นของสหกรณ์  ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการก าหนดไว้  เป็นผู้รักษาการแทน 

 

 ข้อ  99.   การเปลี่ยนผู้จัดการ    ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนผู้จัดการ    ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ด าเนินการ     ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน    กับบรรดาทรัพย์สินและหน้ีสินของ
สหกรณ์   ตลอดจนจัดท างบดุลของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริง  ก่อนที่จะส่งมอบงาน 

 ข้อ  100.  พนักงานอื่น   นอกจากต าแหน่งผู้จัดการแล้ว   สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งต้ังพนักงานอื่น 
ตามความจ าเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์  ทั้งน้ี  ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด 
 

ที่ปรึกษา 
 

 ข้อ  101.  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์   คณะกรรมการด าเนินการ อาจเชิญสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถและเหมาะสม  เป็นที่ปรึกษาและหรือที่ปรึกษากิตติมศักด์ิได้   
เพ่ือให้ความเห็นและแนะน าในการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์  ทั้งน้ี  ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด 
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การสอบบัญชี 
 

 ข้อ  102.  ให้นายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้งผู้สอบบัญชี   เพื่อตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์ 
           การสอบบัญชีน้ัน  ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่ 
สหกรณ์ก าหนด 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 

 ข้อ 103.    ผู้ตรวจสอบกิจการ    ให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการ  ซึ่งที่ประชุมใหญ่ อาจเลือกต้ัง
สมาชิกหรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิ  ความรู้ความสามารถในด้านธุรกิจ  การเงิน  การบัญชี  การเศรษฐกิจ   
หรือการสหกรณ์  ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจ าปี 

     จ านวนผู้ตรวจสอบกิจการให้มีจ านวนสองคน 
 

คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ 
      (1)  เป็นสมาชิกของสหกรณ์ หรือบุคคลภายนอก หรือนิติบุคคลที่ได้รับเลือกต้ังจากที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ หากเป็นสมาชิกของสหกรณ์ต้องไม่ผิดนัดช าระหน้ีใน 1 ปีบัญชีที่ผ่านมา 
 (2)  ผ่านการอบรมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์หรือหน่วยงานอ่ืนที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ หรือเคยเป็นผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชีภาครัฐ และได้รับการข้ึนทะเบียนเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
      (3)  ไม่เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือบุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของ
สหกรณ์น้ัน 
 (4)  ไม่เป็นกรรมการของสหกรณ์น้ี 
 (5)  ไม่เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์น้ี หรือสหกรณ์อ่ืน 
 (6)  พ้นจากต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม 
(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน ฐาน

ทุจริตต่อหน้าที่ 
(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ  หรือมีค าวินิจฉัย  เป็นที่สุดให้พ้นจาก

ต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ 
(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุ

ทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
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ขั้นตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

 

ให้ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ก าหนดค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายเพื่อการพัฒนาแก่ ผู้ตรวจสอบ
กิจการให้เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ ปริมาณงาน คุณภาพงาน และฐานะการเงินของสหกรณ์ 
 ข้อ  104.  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในต าแหน่งได้  มีก าหนดเวลา
คราวละ 2 ปี ทางบัญชีของสหกรณ์ ถ้าเม่ือครบก าหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน  ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปน้ัน  อาจได้รับเลือกต้ังซ้ า 
   นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระแล้ว  ผู้ตรวจสอบกิจการจะพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการ หรือยื่นต่อ

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
(3) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการ ออกจากต าแหน่งทั้งคณะหรือ

รายบุคคล 
 ข้อ  105.   อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ    ผู้ตรวจสอบกิจการมีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบการ

ด าเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปน้ี  คือ 
  (1)  ตรวจสอบเอกสาร  สรรพสมุด บัญชี  ทะเบียนและการเงิน  ตลอดจนทรัพย์สินหน้ีสินทั้งปวง

ของสหกรณ์  เพ่ือทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
(2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการด าเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์  เพ่ือ

ประเมินผลและอาจให้ข้อแนะน าแก่คณะกรรมการด าเนินการ  ผู้จัดการและพนักงานอื่น ๆ ของสหกรณ์  ทั้งทาง
วิชาการและทางปฏิบัติในกิจการน้ัน ๆ  

  (3)  ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งต้ังพนักงานและลูกจ้างของสหกรณ์  ตลอดจนหนังสือสัญญา
จ้าง และหลักประกัน 

(4)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงานและการใช้จ่ายเงินตามประมาณการรายจ่ายของสหกรณ์ 
(5) ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ  เพ่ือพิจารณาหาทางปรับปรุง

แผนงาน  ข้อบังคับและระเบียบ   ตลอดจนมติต่าง ๆ ของคณะกรรมการด าเนินการ 
(6)  ตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์หรือกิจการอื่น ๆ 

ตามที่เห็นสมควร หรือที่เห็นว่าจะก่อให้เกิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
  รายงานการตรวจสอบกรณีเร่งด่วน ในกรณีท่ีผู้ตรวจสอบกิจการ ตรวจพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์อย่างมีนัยส าคัญ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบต่อ
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ เพ่ือด าเนินการแก้ไขโดยเร็ว 
  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจ าเดือน  ต่อคณะกรรมการด าเนินการ
ในการประชุมประจ าเดือนคราวถัดไป  แล้วเสนอผลการตรวจสอบประจ าปีต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

หากพบข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ  ต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
แก้ไขโดยมิชักช้า   ผู้ตรวจสอบกิจการอาจเสนอแนะแนวทางแก้ไขข้อบกพร่องน้ันด้วยก็ได้ 
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หมวดที่   9 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ระเบียบของสหกรณ์ 
 
 ข้อ  106.  ระเบียบของสหกรณ์    ให้คณะกรรมการด าเนินการ  มีอ านาจก าหนดระเบียบต่าง ๆ เพ่ือ
ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับ  และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์   รวมทั้ง 
ในข้อต่อไปน้ี 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อื่น 
(3) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 
(4) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 
(5) ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(6) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(7) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการท างาน 
(8) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
(9) ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ 
(10)  ระเบียบอื่น ๆ  ที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไว้ให้มี  เพ่ือสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
        เฉพาะระเบียบใน  (1) (2) (4)   ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้

บังคับได้    ส่วนระเบียบอื่น   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้แล้วให้ส่งส าเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์  
กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ 
 ข้อ  107.  การด าเนินคดีเก่ียวกับความเสียหาย   ในกรณีท่ีทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก  หรือ
เสียหายโดยประการใดๆ ก็ดี  หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 106(3)  แต่ถ้ามิได้รับช าระตามเรียกก็ดี  
คณะกรรมการด าเนินการต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภายในก าหนดอายุความ 
 ข้อ  108.  การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด  ให้สหกรณ์เสนอ
ปัญหาน้ันต่อนายทะเบียนสหกรณ์ เพ่ือขอค าแนะน า และให้สหกรณ์ปฏิบัติตามค าแนะน าของนายทะเบียนสหกรณ์ 

 ข้อ  109.   การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ   จะกระท าได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 
(1) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังสมาชิก

พร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
 
 
 
 

ให้ข้อคิดเห็น [SM7]: การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบั 
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(2) คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้  เมื่อมีการพิจารณา
เรื่องท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์   ซึ่งมีกรรมการด าเนินการมาประชุม
เต็มจ านวนของคณะกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ในขณะน้ัน    โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับน้ันให้ถือเสียง 
ไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการด าเนินการที่มาประชุมซึ่งลงลายมือชื่อเข้าประชุม   แต่ถ้าสมาชิกหรือผู้แทน
สมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจ านวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด   หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน  ลงลายมือ
ช่ือท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ
ก็ย่อมท าได้   โดยต้องระบุข้อความท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ัน   พร้อมด้วยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มีองค์
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนสมาชิกหรือของผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคนแล้วแต่กรณี 

(4) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว  หากปรากฏว่าข้อความน้ันขัดกับ
กฎหมาย  หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจ   
แก้ไขข้อความน้ัน  แล้วรับจดทะเบียน 

(5) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  หากยังไม่ได้ก าหนดระเบียบ  หรือ     
ค าส่ังให้สอดคล้องกัน  ก็ให้น าความท่ีได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้วน้ันมาบังคับใช้  และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ
 ข้อ  110.   การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิก  และได้จัดการช าระ
บัญชีโดยจ าหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดจนทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ย และ
ช าระหน้ีสินอื่นๆ   ของสหกรณ์เสร็จส้ินแล้ว  ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด  ให้ผู้ช าระบัญชีจ่าย
ตามล าดับ  ดังต่อไปน้ี 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ช าระแล้ว 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว  แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติส าหรับสหกรณ์แต่ละประเภท 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืนตามข้อ 23(2) 
เงินที่จ่ายตามข้อ (2)  และ  (3)    เมื่อรวมทั้งส้ินต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิ 

ที่สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไป ตามข้อ 23 (4.1)  ในปีน้ัน 
ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน  หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม

มติของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ในกรณีท่ีไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายใน
สามเดือนนับแต่วันที่ช าระบัญชีเสร็จ 

 ข้อ  111.  ในกรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน  ภายหลังจากที่ได้จดทะเบียนถือใช้ข้อบังคับ
น้ีแล้ว  ให้สหกรณ์จัดให้มีผู้แทนสมาชิก  ตามข้อ 67  ให้เสร็จสิ้นก่อนการประชุมใหญ่คราวต่อไป 

 ข้อ  112.  ในกรณีที่ข้อบังคับมิได้ก าหนดข้อความเร่ืองใดไว้    ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่ก าหนดไว้ 
ในพระราชบัญญัติสหกรณ์  ตลอดจนค าส่ังและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์   มาใช้เป็นส่วนหน่ึงแห่ง
ข้อบังคับด้วย 
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บทเฉพาะกาล 
 
 ข้อ  113.  นับแต่วันที่ข้อบังคับใช้บังคับ 

(1) ให้คณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์  ซึ่งด ารงต าแหน่งอยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับถือใช้  ให้
ด ารงต าแหน่งต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 

(2) ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับถือใช้และไม่ขัดกับข้อบังคับ  ให้ถือใช้
ระเบียบน้ันไปก่อน จนกว่าสหกรณ์จะได้ก าหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ 

 
 

------------------------------------------------- 
 
 

 
ลงช่ือ …………………………..…..…… ประธานกรรมการ 

              (นายวเิชียร  สุวรรณามังกร) 
 
 
       ลงช่ือ …….……………….…………….  เลขานุการ 
                   (นายอดิศักด์ิ  มงคล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมายเหตุ     เหตุผลในการขอใช้ข้อบังคับ พ.ศ. 2556   เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ. 2542      
แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2553  และเพ่ือเป็นการรวมข้อบังคับฉบับแก้ไขให้อยู่ในฉบับเดียว 
 
 
 
ค ารับรองของประธานกรรมการและเลขานุการ 
 

“ขอรับรองว่าข้อบังคับทั้ง 4 ฉบับ   มีข้อความถูกต้องตรงกัน” 
 
 
        ลงช่ือ …………………………..…..…… ประธานกรรมการ 
              (นายวเิชียร  สุวรรณามังกร) 
 
 
       ลงช่ือ …….……………….…………….  เลขานุการ 
                    (นายอดิศักด์ิ  มงคล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
บันทึกผู้อ านวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ 
 
  ข้าพเจ้า  นายวิทยา  กองตองกาย     ต าแหน่งผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์ ได้
ตรวจสอบข้อบังคับฉบับน้ีแล้ว  มีข้อความครบถ้วนตามมติของที่ประชุมใหญ่ และไม่ขัดกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ 
ค าส่ัง นายทะเบียนสหกรณ์ 
 
 
          (ลงช่ือ)..................................................... 
                (นายวิทยา  กองตองกาย) 
       ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

(11) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(12) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 
(13) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 
(14) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 
(15) ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(16) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(17) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบงัคบัเก่ียวกับการท างาน 
(18) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทนุเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
(19) ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัดิ์ 
(20) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไว้ให้มี เพ่ือสะดวกและ     

เป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานของสหกรณ์ 
เฉพาะระเบียบใน  (1)  (2)  (4)    ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจงึจะใช้

บงัคบัได้     ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้แล้วให้ส่งส าเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ 
กรมสง่เสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ข้อ  106.  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  จะกระท าได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

(6) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหน่ึงโดยเฉพาะ และใหแ้จ้งไปยังสมาชิก
พร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 

(7) คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้  เมื่อมีการพิจารณา
เรื่องท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งมีกรรมการด าเนินการ 
มาประชุมเต็มจ านวนของคณะกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้น โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับน้ันให้ 
ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการด าเนินการที่มาประชุมซึ่งลงลายมือช่ือเข้าประชุม     แต่ถ้าสมาชิก
หรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจ านวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด   หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน  
ลงลายมือช่ือท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับก็ย่อมท าได้   โดยต้องระบุข้อความท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ัน   พร้อมด้วยเหตุผล 

(8) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ  ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่      
ที่มีองค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนสมาชิก  หรือของผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน   
แล้วแต่กรณี 

(9) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว  หากปรากฏว่าข้อความน้ันขัดกับ
กฎหมาย  หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจแก้ไข
ข้อความน้ัน   แล้วรับจดทะเบียน 

(10) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  หากยังไม่ได้ก าหนดระเบียบ  หรือ     
ค าส่ังให้สอดคล้องกัน  ก็ให้น าความท่ีได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้วน้ันมาบังคับใช้  และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 

 
 
 
 


