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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด 
แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2 )  พ.ศ. 2557 

………………… 
 

  ที่ประชุมใหญ่สามัญสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด     เมื่อวันที่  
18   มกราคม   พ.ศ. 2557    มีมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์   และนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับ  
จดทะเบียนแล้ว  ซึ่งมีความดังน้ี 
  ข้อ  1.  ข้อบังคับน้ีเรียกว่า   “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  
จ ากัด แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2557 ” 
  ข้อ  2.  ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
                     ข้อ  3.   ให้ยกเลิกความตามท่ีก าหนดในข้อ 51.  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข
จังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด   เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 5800001025560   เสียทั้งหมด  และใช้ความต่อไปน้ีแทน  
 

“     สมาชิกสมทบ 
 ข้อ  51  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ    สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติ  ดังน้ี   
            (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
            (2)  ก. เป็นพนักงานราชการหรือลูกจ้างช่ัวคราว  หรือต าแหน่งที่มีช่ือเรียกเป็น
อย่างอื่น สังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานในจังหวัดแม่ฮ่องสอน  หรือ         

           ข. เป็นบุคคลในครอบครัวสมาชิกสามัญ  ได้แก่  บิดา  มารดา   คู่สมรสที่
ชอบด้วยกฎหมาย  บุตรที่ชอบด้วยกฎหมายและบรรลุนิติภาวะ 
                 (3)  ต้ังบ้านเรือนอยู่ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
            (4)  เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
            (5)  เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าส่ังของ
สหกรณ์ 
            (6)  อายุไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ในวันสมัคร 
            (7)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
          (8)  หากสมาชิกสมทบที่มีคุณสมบัติ ตามข้อ 2(ก).  ได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง 
เป็นข้าราชการ  หรือลูกจ้างประจ าปี หรือท่ีเรียกช่ืออย่างอื่น ตามที่ ก.พ. ก าหนด ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข         
ให้เล่ือนสถานะเป็นสมาชิกสามัญนับแต่วันที่ได้รับค าส่ังการบรรจุและแต่งต้ัง                                         ”  
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                    ข้อ   4.  ให้ยกเลิกความตามท่ีก าหนดในข้อ 101.  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข
จังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด   เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 5800001025560     เสียทั้งหมด  และใช้ความต่อไปน้ีแทน  
 

“                                                       ที่ปรึกษา 
ข้อ 101.  ที่ปรึกษา  คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ซึ่ง

ทรงคุณวุฒิ  มีความสามารถและเหมาะสม เป็นที่ปรึกษาได้  เพ่ือให้ความเห็นและแนะน าในการด าเนินงาน
ทั่วไปของสหกรณ์ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด                                                     ” 
                                                                                                                 
                    ข้อ  5.  ให้ยกเลิกความตามท่ีก าหนดในข้อ 103.   คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ แห่ง
ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด  เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 5800001025560   
เสียทั้งหมด   และใช้ความต่อไปน้ีแทน  

“                                                 ผูต้รวจสอบกิจการ 
 

  ข้อ 103.    ผู้ตรวจสอบกิจการ    ให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการ  ซึ่งที่ประชุมใหญ่ อาจ
เลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิ  ความรู้ความสามารถในด้านธุรกิจ  การเงิน  การบัญชี  การ
เศรษฐกิจ หรือการสหกรณ์  ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจ าปี 

      จ านวนผู้ตรวจสอบกิจการให้มีจ านวนสองคน 
 

คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ 
      (1)  เป็นสมาชิกของสหกรณ์ หรือบุคคลภายนอก หรือนิติบุคคลที่ได้รับเลือกต้ังจากที่ประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ หากเป็นสมาชิกของสหกรณ์ต้องไม่ผิดนัดช าระหน้ีใน 1 ปีบัญชีที่ผ่านมา 

 (2)  ไม่เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือบุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบ
บัญชีของสหกรณ์น้ัน 

 (3)  ไม่เป็นกรรมการของสหกรณ์น้ี 
                      (4)  ไม่เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์น้ี  หรือสหกรณ์อื่น 
                      (5)  พ้นจากต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีทางบัญชีของ
สหกรณ ์ 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม 
(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน 

ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
 

ให้ข้อคิดเห็น [SM1]: แกไ้ขเพ่ิมเติม ฉบบัท่ี 5 



-40- 

-42- 
 
(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ  หรือมีค าวินิจฉัย  เป็นที่สุดให้พ้น

จากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ 
(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการเพราะ

เหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ 

 

ขั้นตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
 

ให้ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ก าหนดค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายเพื่อการพัฒนาแก่ ผู้ตรวจสอบ
กิจการให้เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ ปริมาณงาน คุณภาพงาน และฐานะการเงินของสหกรณ์ ”   
 
 
 

       ลงช่ือ ……….………………..……..…… ประธานกรรมการ 
             (นายวิเชียร  สุวรรณามังกร) 
 
 
 

      ลงช่ือ ………………………………..…… เลขานุการ 
                  (นายอดิศักด์ิ  มงคล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เหตผุล   1. เพ่ือก าหนดคุณสมบัติสมาชิกสมทบให้ถูกต้อง มีความชัดเจนในทางปฏิบัติ 
            2. เพ่ือก าหนดคุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการให้ถูกต้องตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
            3. เพ่ือให้ข้อความค าว่าที่ปรึกษามีความกระชับขึ้น 
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ข้อบังคับ 

 
ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ 

 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน  จ ากัด 

แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2557 
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        เลขทะเบียนสหกรณ์ที่  อ. 004632 
        เลขทะเบียนข้อบังคับที่ 5800001025560 
 
 

       อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสหกรณ์    พ.ศ. 2542       นายทะเบียนสหกรณ์ 
ได้รับจดทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด   แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)   
พ.ศ. 2557   ไว้แล้ว    ต้ังแต่วันที่ …………………………… 

 
 
 
                (นายปรัชญา  มากไมตรี) 
             สหกรณ์จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
           รองนายทะเบียนสหกรณ์   ปฏิบัติการแทน 
       นายทะเบียนสหกรณ์ 
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ค ารับรองของประธานกรรมการและเลขานุการ 

 
 

“ ขอรับรองว่าข้อบังคับทั้ง  4  ฉบับ   มีข้อความถูกต้องตรงกัน” 
 
 
       ลงช่ือ ……….………………..……..…… ประธานกรรมการ 
             (นายวิเชียร  สุวรรณามังกร) 
 
 

      ลงช่ือ ………………………………..…… เลขานุการ 
                  (นายอดิศักด์ิ  มงคล) 
       

 
 
 

บันทึกผู้อ านวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์    
 
  ข้าพเจ้า  นายวิทยา กองตองกาย     ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์      
ได้ตรวจสอบข้อบังคับน้ีแล้ว  มีข้อความครบถ้วนตามมติของที่ประชุมใหญ่  เมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2557  
และไม่ขัดกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ  ค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ 
 
 

(ลงช่ือ)              ...…….…………..……….  
                         (นายวิทยา  กองตองกาย) 
     ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์ 
    

 
 
 
 

(แบบ ทข. 2) 
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แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน จ ากัด 

 
ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
สมาชิกสมทบ 

ข้อ  51  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ    สมาชิก
สมทบต้องมีคุณสมบัติ  ดังน้ี   
           (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
           (2)  ก.  เป็นพนักงานราชการหรือลูกจ้าง
ช่ัวคราว  สังกัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานใน
จังหวัดแม่ฮ่องสอน  หรือ         
                 ข.   เป็นบุคคลในครอบครัวสมาชิกและ
บรรลุนิติภาวะ 
           (3)  ต้ังบ้านเรือนอยู่ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
           (4)  เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
           (5)  เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
           (6)  อายุไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ในวันสมัคร 
           (7)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น
ที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
           (8)   หากสมาชิกสมทบที่มีคุณสมบัติ ตาม
ข้อ 2(ก).  ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเป็นข้าราชการ   
หรือลูกจ้างประจ าปี   หรือท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืน ตามที่ 
ก.พ. ก าหนด ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ให้เล่ือน
สถานะเป็นสมาชิกสามัญนับแต่วันที่ได้รับค าส่ังการ
บรรจุและแต่งต้ัง  
 
 

สมาชิกสมทบ 
ข้อ  51  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ    สมาชิก
สมทบต้องมีคุณสมบัติ  ดังน้ี   
           (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
           (2)  ก. เป็นพนักงานราชการหรือลูกจ้าง
ช่ัวคราว  หรือต าแหน่งที่มีช่ือเรียกอื่น สังกัดกระทรวง
สาธารณสุขที่ปฏิบัติงานในจังหวัดแม่ฮ่องสอน  หรือ         
                 ข. เป็นบุคคลในครอบครัวสมาชิกสามัญ  
ได้แก่  บิดา  มารดา   คู่สมรสที่ชอบด้วยกฎหมาย  
บุตรที่ชอบด้วยกฎหมายและบรรลุนิติภาวะ 
           (3)  ต้ังบ้านเรือนอยู่ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
           (4)  เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
           (5)  เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
           (6)  อายุไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ในวันสมัคร 
           (7)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น
ที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
           (8)   หากสมาชิกสมทบที่มีคุณสมบัติ ตาม
ข้อ 2(ก).  ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเป็นข้าราชการ   
หรือลูกจ้างประจ าปี   หรือท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืน ตามที่ 
ก.พ. ก าหนด ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ให้เล่ือน
สถานะเป็นสมาชิกสามัญนับแต่วันที่ได้รับค าส่ังการ
บรรจุและแต่งต้ัง  
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ข้อความเดิม ข้อความใหม่ 
ที่ปรึกษา       

ข้อ 101.  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์   
คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถและ
เหมาะสม เป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักด์ิได้  
เพ่ือให้ความเห็นและแนะน าในการด าเนินงานทั่วไป
ของสหกรณ์ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์
ก าหนด 
 

  คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ 
     (1) เป็นสมาชิกของสหกรณ์ หรือบุคคลภายนอก 
หรือนิติบุคคลที่ได้รับเลือกต้ังจากท่ีประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ หากเป็นสมาชิกของสหกรณ์ต้องไม่ผิดนัด
ช าระหน้ีใน 1 ปีบัญชีที่ผ่านมา 
     (2) ผ่านการอบรมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์หรือ
หน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือเคยเป็นผู้ตรวจการสหกรณ์ 
ผู้สอบบัญชีภาครัฐ และได้รับการข้ึนทะเบียนเป็นผู้
ตรวจสอบกิจการ 
     (3) ไม่เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือ
บุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของ
สหกรณ์น้ัน 
      (4) ไม่เป็นกรรมการของสหกรณ์น้ัน 
      (5) ไม่เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์น้ัน 
หรือสหกรณ์อื่น 
      (6) พ้นจากต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
 

ที่ปรึกษา       
ข้อ 101.  ที่ปรึกษา  คณะกรรมการด าเนินการอาจ
เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ซึ่งทรงคุณวุฒิ   มี
ความสามารถและเหมาะสม  เป็นที่ปรึกษาได้   
เพ่ือให้ความเห็นและแนะน าในการด าเนินงานทั่วไป
ของสหกรณ์ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์
ก าหนด 
 

 
คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ 

     (1) เป็นสมาชิกของสหกรณ์ หรือบุคคลภายนอก 
หรือนิติบุคคลที่ได้รับเลือกต้ังจากท่ีประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ หากเป็นสมาชิกของสหกรณ์ต้องไม่ผิดนัด
ช าระหน้ีใน 1 ปีบัญชีที่ผ่านมา 
     (2) ไม่เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี หรือ
บุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของ
สหกรณ์น้ัน 
      (3) ไม่เป็นกรรมการของสหกรณ์น้ัน 
      (4) ไม่เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์น้ัน 
หรือสหกรณ์อื่น 
      (5) พ้นจากต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
 

 
 


